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阪和興業株式会社 

 

「障害者雇用におけるテレワーク」などの啓蒙活動についてのご報告 

 

阪和興業株式会社（以下、当社）は CSR 活動の一環として、障害者雇用におけるテレワ

ーク活用の実践例を紹介することを通じて、障害者雇用の理解を深めていただくため、各種

イベントに参加しております。 

以下に最近の活動をご紹介させていただきます。 

 

① 主催：独立行政法人 高齢‧障害‧求職者雇用支援機構 

障害者職業総合センター職業センター 

職員向け研修「障害者のテレワーク雇用～支援者として知っておくべきこと～」 

日時：2021 年９月２日（木） 

登壇：当社人事部業務サポートチーム 景平 公彦、青木 勉、岡本 紀行 

 

② 主催：鳥取県 

   オンラインセミナー「テレワークが障がい者雇用を変える」 

日時：2021 年 10 月 26 日（火） 

登壇：当社人事部業務サポートチーム 景平 公彦、青木 勉、岡本 紀行 

 

また、引きこもりの方を支援されている方を対象に、以下の講演も実施いたしました。 

① 主催：高知県幡多福祉保健所 

   ひきこもり支援者研修会 

日時：2021 年 10 月 12 日（火） 

登壇：当社人事部業務サポートチーム 景平 公彦 

 

当社では障害者雇用の啓蒙活動を今後も継続してまいります。 
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